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Merkblatt StrucTool Paralleles Arbeiten

1 Ziel und Zweck

Ab Version 1.15.2 von StrucTool kdnnen mehrere Nutzer innerhalb derselben Struktur parallel, also
zeitgleich, arbeiten. Insbesondere bei umfangreichen Arbeiten in grésseren Strukturen kann dies einen
Effizienzgewinn bedeuten.

Das vorliegende Merkblatt halt die Grundsatze und Regeln flir das parallele Arbeiten in StrucTool fest.
Das Einhalten dieser Regeln erméglicht ein komplikationsfreies paralleles Arbeiten. Werden die Regeln
verletzt, meldet StrucTool Fehler und erlaubt einem der Nutzer nicht, seinen Arbeitsfortschritt abzuspei-
chern.

2 Grundsatze fur das parallele Arbeiten

Wenn mehrere Nutzer parallel in einer Struktur arbeiten, missen ihre Aktivitaten in klar abgrenzbaren
Arbeitsbereichen stattfinden.

Der Arbeitsbereich eines Nutzers umfasst mindestens die zu bearbeitende(n) Position(en), alle hierar-
chisch direkt angrenzenden Positionen (sog. Eltern- und Kinderelemente) sowie alle Positionen der glei-
chen Gruppe (sog. Schwesternelemente). Je nach Aktivitat kdnnen weitere Positionen betroffen sein.

E
Ein Arbeitsbereich besteht aus dem zu
S S bearbeitenden Element (A) sowie dessen
Eltern- (E), Kinder- (K) und
Schwesternelementen (S)
K

1. Arbeitsbereiche diirfen sich nicht liberschneiden: Arbeiten Sie nie parallel in hierarchisch
direkt angrenzenden Positionen (Eltern- und Kinderelementen) oder in Positionen der gleichen
Gruppe (Schwesternelemente haben den gleichen Elternknoten).

2. Aktivitaten diirfen keine Auswirkungen auf die Arbeitsbereiche parallel aktiver Nutzer
haben: Prifen Sie z.B. beim Anpassen von Metadaten oder beim Verschieben von Positio-
nen, ob Arbeitsbereiche parallel aktiver Nutzer betroffen sind.



3. Beachten Sie, dass gewisse Funktionen beim parallelen Arbeiten nicht zugelassen
sind: Anderung des Prozessstatus’, Anderungen auf Stufe Hauptgruppe sowie die Funktion
«Suchen und ersetzen». Bei Ablieferungen durfen nicht parallel Ablieferungsdaten und Dos-
siers bearbeitet werden.

A Wichtig: Vereinbaren Sie stets vorgangig die jeweiligen Arbeitsbereiche und Aktivitaten. Vor-
zugsweise organisieren Sie sich so, dass Sie in unterschiedlichen Hauptgruppen (ab Stufe 2) arbei-
ten kénnen.

3 Bearbeitungsregeln fur das parallele Arbeiten

3.1 Anderung des Prozessstatus’

Wenn Nutzer A den Prozessstatus z.B. (iber den Button «Freigabe zur Prifung BAR» andert, wahrend
Nutzer B weiterhin im Status OS Erarbeitung | OS Aktualisierung die Metadaten eines beliebigen Ele-
ments anpasst, erhalt Nutzer B eine Fehlermeldung und kann seinen Fortschritt nicht abspeichern.

Strukfuren / Strukiur: Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien

s Ordnungssystem Bundesamt flir neue Medien os-Aktualisierung

Nutzer A dndert den Prozessstatus.

Suchen | - ‘ersionsiibersicht Freigabe zur Prifung BAR %

Element Aktionzn + S| = 5 2 Ansichten ~ £ Spalten | (]

w il Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien
¥ 0 Fihrung und Querschnitizsaufgaben

a2 00 Allgemeines

Nutzer B fiihrt weiterhin Anpassungen an der Posi-

) tion 01 Erarbeitung rechtliche Grundlagen aus.
02 Strategie und Planung

03 Operative Fiihrung
04 Parlamenis- und Bundesverwaltungsgeschafte

05 Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

¥y ¥ ¥ v ¥v ¥

06 Organisationsentwicklung
a8 09 Verschiedenes
1 Suppert und Ressourcen
2 Forderung und Begleitung von Akfivitaten im Bereich neue Medien
3 Beratungs- und Unterstifzungstatigkeit im Bereich neue Medien

4 Ausbildung und Pravention im Bereich neus Medien

¥y ¥ ¥ ¥y ¥

9 Verschiedenes, Weitere Aufgaben (Reserve)

217



3.2 Anderung der Strukturdaten (oberste Ebene)

Wenn Nutzer A auf der obersten Strukturebene die Metadaten wie z.B. die Verantwortlichkeiten an-
passt, wahrend Nutzer B weiterhin die Metadaten eines beliebigen Elements anpasst, erhalt Nutzer B
eine Fehlermeldung und kann seinen Fortschritt nicht abspeichern.

Strukiuren / Strukfur: Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien

s2x Ordnungssystem Bundesamt fir neue Medien os-Aktualisierung

Suchen | - ‘ersionsibersicht Freigabe zur Prifung BAR &

Elemant Aktionzn - s - ki EE Ansichten ~ £ Spalten @

Nutzer A fihrt Anpassungen auf
B s s e e

» - 0 Fihrung und Querschnittsaufgaben

der obersten Strukturebene aus.

» 1 Support und Ressourcen

¥ .. 2 Forderung und Begleitung von Akfivitaten im Bereich neue Medien

Allgemeines Nutzer B fiihrt weiterhin Anpassungen auf einem beliebig anderen Element aus.
== 21 Grundlagen zur Forderung und Begleitung erarbeiten

&2 22 Duchfiihrung von Akfivitaten im Bergich neus Medien

== 23 Forderung von Akfivitaten im Bereich neue Medien (materiell und finanziell)

== 29 Verschiedenes

3 Beratungs- und Unterstitzungstatigkeit im Bereich neue Medien

4 Ausbildung und Pravention im Bereich neus Medien

» 9 Verschiedenes, Weitere Aufgaben (Reserve)
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3.3 Anpassungen innerhalb einer Gruppe, die sich direkt auf ein verwandtes
Element (Eltern- oder Schwesternelement) auswirken

Wenn Nutzer A eine Gruppenposition z.B. Element 11 anpasst, wahrend Nutzer B das direkt darunter-
liegende Element z.B. Element 111 verandert, erhalt derjenige Nutzer eine Fehlermeldung, der zuletzt
abspeichert.

Strukiuren / Struktur: Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien

s2a Ordnungssystem Bundesamt fir neue Medien os-aktualisierung

Suchen | ‘ersionsibersicht Freigabe zur Priffung BAR 9

Elemant Aktionan s - - BB Ansichten ~ £ Spalten c

w «li Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien
» - 0 Fihrung und Querschnittzsaufgaben
¥ 1 Support und Ressourcen
10 Allgemeines
v Nutzer A fihrt Anpassungen auf einer Gruppenposition (Elternelement) aus.

as 110 Allgemeines

I== 111 Personalge\vinnungl Nutzer B fihrt Anpassungen auf einem direkten Kinderelement aus.

=% 112 Perscnalentwicklung

5% 113 Perscnalbewirtschaftung
2= 114 Personalcontrolling

2 115 Personalaustritt

&% 119 Verschiedenes

» == 12 Finanzen

Wenn Nutzer A ein Element z.B. Element 111 anpasst, wahrend Nutzer B das Schwesternelement (in
der gleichen Gruppe) z.B. Element 114 verandert, erhalt derjenige Nutzer eine Fehlermeldung, der zu-
letzt abspeichert.

Strukfuren / Strukiur: Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien

s Ordnungssystem Bundesamt flir neue Medien os-aktualisierung

Suchen | - ‘ersionslbersicht Freigabe zur Prifung BAR 9

Element Aktionen = . k3 Hi4 B8 Ansichten « £ Spalten

w ils Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien
» 0 Fihrung und Querschnittzaufgaben
¥ 1 Support und Ressourcen
P == 10 Allgemeines
¥ - 11 Personal
== 110 Allgemeines

Nutzer A fihrt Anpassungen auf einem beliebigen Element aus.

== 112 Personalentwicklung

== 113 Personalbewirtschaftung

l== 114 Personalcentrolling l Nutzer B fihrt Anpassungen auf einem direkten Schwesternelement aus.

&% 115 Personalausfritt
&% 119 Verschiedenes

P == 12 Finanzen
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3.4 Verschieben eines Elements mit Anpassung des direkten Ursprungs- und
Zielorts durch einen anderen Nutzer

Wenn Nutzer A ein Element z.B. Element 111 in die Position 21 verschiebt, wahrend Nutzer B zwi-
schenzeitlich das direkte Elternelement des Ursprungs- oder Zielorts (Element 11 oder Element 21)
verandert, entsteht ein Fehler beim Nutzer, der die Aktion zuletzt abspeichert.

¥ 1 Suppeort und Ressourcen
P == 10 Allgemeines
¥ - 11 Personal

as 110 Allgemeines

(- 111 Personalgewinnung

== 112 Personalentwickiung
2 113 Personalbewirtschaftung
=% 114 Personalcontrolling

2 115 Personalaustritt

2 119 Verschiedenes Nutzer A verschiebt das Element 111 Personalgewin-

12 Finanzen nung in die Position 21 Grundlagen zur Férderung und
. ) Begleitung erarbeiten
nformatik

14 Infermaticnsmanagement

¥ ¥ v.w

15 Logistik und Infrastruktur

a2 19 Verschiedenes

¥ 2 Forderung und Begleitung von Aktiytaten im Bereich neue Medien

a2 20 Allgemeines

[H 21 Grundlagen zur Forderung und Begleitung erarbeilen] Nutzer B fuhrt Anpassungen an der Position 21 aus.

&2 22 Duchfiihrung von Aktivitaten im Bereich neue Medien
22 23 Forderung von Aktivitaten im Bereich neue Medien (materiell und finanziell)

2 29 Verschiedenes

Wenn Nutzer A ein Element z.B. Element 111 in die Position 211 verschiebt, wahrend Nutzer B zwi-
schenzeitlich ein Schwesternelement im Ursprungs- oder Zielort (z.B. Element 112 oder Element 23)
verandert, entsteht ein Fehler beim Nutzer, der die Aktion zuletzt abspeichert.

¥ 1 Support und Ressourcen
P == 10 Allgemeines
¥ 11 Personal
22 110 Allgemeines
I
2= 112 Personalentwicklung
5% 113 Personalbewirtschaftung
&2 114 Personalcontrolling
2 115 Personalaustritt
% 119 Verschiedenes Nutzer A verschiebt das Element 111 Personalgewin-
12 Finanzen e BBl nung in die Position 21 Grundlagen zur Férderung und
13 Informatik Begleitung erarbeiten

14 Infermaticnsmanagement

¥ ¥ v.wz

15 Logistik und Infrastruktur

22 19 Verschiedenes

¥ . 2 Forderung und Begleitung von Aktivifaten im Bereich neue Medien

== 20 Allgemeines

I == 21 Grundlagen zur Férderung und Begleitung erarbeilenl

&2 22 Duchfiihrung von Aktivitaten im Bereich neue Medien

Nutzer B fiihrt Anpassungen am direkten Schwes-

an _ o ] I ] n
[ ' 23 Forderung von Aktivitaten im Bereich neue Medien (materiell und ﬁnanzlelll . -
- g { J terelement der Zielposition (21) aus.

22 29 Verschiedenes
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3.5 Anderungen auf Hauptgruppen

Wenn Nutzer A Anderungen auf der Hauptgruppe z.B. 1 Support und Ressourcen vornimmt, dann
verhalt sich StrucTool wie vor der Version 1.15.2 und sperrt alle anderen Nutzer auf der Struktur.

Strukturen / Sfrukiur: Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien

s2a Ordnungssystem Bundesamt flir neue Medien os-axtualisierung

Suchen | = ‘Versionsiibersicht Freigaba zur Prifung BAR <

Element Aktionan « & - 5 EH Ansichten £ Spalten

'w il Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien

¥ 0 Fiuhrung und Querschnittsaufgaben

Nutzer A fiihrt Anpassungen auf einer Hauptgruppe aus.

>
P 2 Forderung und Begleitung von Akfivitaten im Bereich neue Medien
W - 3 Beratungs- und Unterstitzungstatigkeit im Bereich neus Medien

a8 30 Allgemeines

5% 31 Grundlagen zur Beratung und Unterstiitzung erarbeiten
I =& 32 Beratung im Bereich neue Medien I Fur Nutzer B ist die gesamte Struktur gesperrt.

== 33 Evaluationsiatigkeit im Bereich neue Medien

== 39 Verschiedenes

P - 4 Ausbildung und Pravention im Bereich neue Medien

» - 9 Verschiedenes, Weitere Aufgaben (Reserve)

3.6 Anwenden der Funktion «Suchen und Ersetzen»

Werden mehrere Elemente Uber die Funktion «Suchen und Ersetzen» manipuliert, dann verhalt sich
StrucTool wie vor der Version 1.15.2 und sperrt alle anderen Nutzer auf der Struktur.

Strukturen / Strukiur: Ordnungssystem Bundesamt fiir neue Medien
s2a Ordnungssystem Bundesamt flir neue Medien os-axtualisierung

Suchen | = ‘ ‘Versionslbersicht Freigabe zur Prifung BAR

Erweiterte Suche

Element Aktionen s j i j
l Suchen und Ersetzen '

w ila Ordnungssystem Bundd

» - 0 Fithrung und Querschnittsaufgaben

» 1 Support und Ressourcen

2 Forderung und Begleitung von Aktivitaten im Bereich neue Medien
3 Beratungs- und Unterstitzungstatigkeit im Bereich neue Medien

4 Ausbildung und Pravention im Bereich neue Medien

¥y ¥ ¥v.v

9 Verschiedenes, Weitere Aufgaben (Reserve)
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3.7 Bei Ablieferungen: Anpassen der Ablieferungsdetails wahrend des Ver-

zeichnens von Dossiers

Wenn Nutzer A die Ablieferungsdetails einer Ablieferung bearbeitet, wahrend Nutzer B Dossiers ver-
zeichnet, I6scht oder der Ablieferung zuweist, fihrt dies zu einem Fehler bei Nutzer B.

Ablieferungsdetails bearbeiten

Ablieferungsnummer

20101

Umfang (Laufmeter / Datenmenge in MEB)

1

Schutzfristkategorie
BGAAM 9.1
Zustindig abliefernde Stelle

max.mueller@bfm.admin.ch

Zustandig Ablieferung BAR

nadine.maurer@bar.admin.ch

Status

In Bearbeitung abliefernde Stelle

®@-

Digital / Analog

Analog v
Registraturperiode
Schutzfristdauver

30
Stv. abliefernde Stelle

Stv. Ablieferung BAR

Anzahl Bande
0

Bestatigen

717
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